
  

 
 

 

VEDTEKTER FOR HORTENSTANGEN KYSTLAG 

Stiftet 25. oktober 2001 

 

1. Navn, geografisk arbeidsområde og tilknytning 
Hortenstangen kystlag er et lokallag i Forbundet KYSTEN. Hortenstangen kystlag skal 
være et forum for alle Kysten-medlemmer i nordre Vestfold, nord for Tønsberg. Lag, 
foreninger og enkeltpersoner skal være våre samarbeidspartnere. 

2. Formål 
Hortenstangen kystlag skal fremme arbeidet for bevaring og allmenn bruk av de 
forskjellige elementer innen norsk kystkultur, i overensstemmelse med Forbundet 
KYSTENs formålsparagraf, vedtekter og arbeidsplaner. Det skal legges særlig vekt på 
bevaring og allmenn bruk av: 

• Tradisjonelle fartøyer, bygninger, anlegg og kystmiljøer som er særegne for 
distriktet. 

• Håndverksmessige og andre tradisjoner innen næring, sjømannskap, livsform o.l. 
som har lokal tilknytning. 

• Samarbeide med lokale musèer, foreninger o.l. og skoler om aktuelle 
kulturvernoppgaver. 

• Hortenstangen kystlag skal samarbeide med Forbundet KYSTENs 
landsstyre/arbeidsutvalg og sekretariat når det er naturlig og nødvendig. 

3. Medlemskap 
Alle kan bli medlem i Hortenstangen kystlag. Medlemskontingenten graderes i: 

– Hovedmedlemmer 
 – Ungdomsmedlemmer (inntil fylte 26 år) 
 – Familiemedlemmer (husstandsmedlem) 
 – Sidemedlemskap (som også er medlem i andre kystlag) 

Ett medlemskap gir en stemme på årsmøtet. Stemmeberettigede er de som har betalt 
kontingenten innværende år. Utmelding bør skje skriftlig. Ubetalt kontingent regnes som 
utmelding iht Forbundet KYSTENs reglement. 
 

 



  

 
 

 

 

4. Årsmøte 

Årsmøtet er Hortenstangen kystlags høyeste myndighet. Årsmøtet avvikles hvert år med 
minst fire ukers varsel. Innkallingen vedlegges vedtektsfestede saksdokumenter som er: 

• Styrets beretning og regnskap for foregående år 
• Forslag til nytt budsjett  
• Forslag til valg av nytt styre 

Forslag til årsmøtesaker må være styret i hende minst en uke før årsmøtedato. 
Benkeforslag, dvs. saker som blir fremmet på årsmøtet, kan behandles dersom to 
tredjedeler av årsmøtet vedtar det. 

Forslag om vedtektsendring/oppløsning kan ikke tas opp som benkeforslag. Årsmøtet er 
alltid beslutningsdyktig. Ved stemmelikhet, og bare da, har lederen dobbeltstemme. 
Årsmøtet skal behandle: 

• Valg av ordstyrer, referent og protokollunderskrivere 
• Godkjenning av innkallingen 
• Styrets årsberetning og regnskap 
• Forslag til nytt budsjett 
•  Innkomne forslag 
•  Valg av nytt styre  
•  Valg av revisor som ikke er styremedlem 

5. Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært årsmøte kan kalles inn når et flertall av styrets medlemmer eller en tredel 
av kystlagets medlemmer forlanger det. Ekstraordinært årsmøte kan kun behandle de 
saker som er årsak til innkallingen. Innkallingen skal skje skriftlig og med samme frister 
som for ordinert årsmøte. Ekstraordinært årsmøte skal holdes innen seks uker etter at 
det er krevet, dog slik at månedene juni, juli og august ikke regnes med. 

6. Styret 

Etter forslag fra valgkomitèen skal årsmøtet velge leder, nestleder, tre styremedlemmer 
og revisor.  Leder og nestleder velges særskilt, ellers fordeler styret selv 
arbeidsområdene.  
Alle styremedlemmer velges for 2 år av gangen hvis ikke annet vedtas på årsmøtet. 



  

 
 

Styret er beslutningsdyktig når minst tre av styremedlemmene til stede, herunder leder 
eller nestleder. Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme. Styret følger de hovedlinjer 
som er trukket opp av årsmøtet for arbeidet, men opptrer ellers selvstendig for å fremme 
kystlagets målsettinger. Styret kan utpeke arbeidsutvalg eller grupper til spesielle 
oppgaver, og kan knytte til seg rådgivere på særskilte arbeidsområder. 

Innstilling på medlemmer av valgkomitè foretas av styret. Valgkomitèen skal etterstrebe 
at styret gjenspeiler lagets medlemsmasse i alder og kjønn. 

7. Utvidet styre  

Lagets aktiviteter defineres i arbeidslagene og gjennom utvidet styre bestående av 
arbeidslagenes ledere. Styrets medlemmer har møterett.  Arbeidslagenes mandat er å 
beslutte sine aktiviteter, ta hånd om sosial tilhørighet i laget og bidra til rekruttering i 
arbeidslagene.  
Saker av større økonomisk betydning og bruk av arealer som kan påvirke andre 
arbeidslag, oversendes styret for beslutning. 

8. Kurs og støtteordninger 

Forbundet KYSTEN er medlem av Studieforbundet for kultur og tradisjon. 
Kursarbeid skal foregå i Hortenstangen kystlags regi. Det skal søkes økonomisk støtte for 
investeringer og aktiviteter der det finnes mulighet for dette.  
Styret har ansvaret for å utpeke en koordinator for kurs- og økonomisk støtte for 
Hortenstangen kystlag.  

Koordinatorens oppgaver skal være: 

• Bistå arbeidslagene og styret om informasjon og innsendelse av søknader.  
• Sørge for at gjeldende regler og instrukser for støtte og tilskudd blir fulgt. 
• Sende inn rapporter til støttegivere og styret etter nærmere angitte frister. 

9. Endring av vedtektene 

Endring av vedtektene kan kun skje med to tredels flertall på vanlig eller ekstraordinært 
årsmøte. 

10. Kommersiell virksomhet  

Det er forbudt uten styrets fullmakt å utnytte kystlagets navn, kontakter eller virksomhet 
i kommersiell sammenheng. 

 

 



  

 
 

11. Oppløsning 

Med to tredels flertall på to påfølgende årsmøter kan årsmøtet bestemme at kystlaget 
skal oppløses.  
Dersom laget vedtas oppløst, skal det sittende styre treffe vedtak om disponering av 
lagets eiendeler og midler, som skal fordeles til allmennyttige formål.  

12. Vedtektenes gyldighet  

Disse vedtektene er revidert i årsmøte 2026 og trer i kraft fra 18. mars 2026. 


